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Совет проходил на территории ПАО 
«ЗиО-Подольск». Для участников УС был 
организован технический тур по производ-
ственным площадкам, как принимающего 
гостей машиностроительного завода, так и 
двух других организаций – ФГУП «НИИ НПО 
«ЛУЧ» и ОКБ «ГИДРОПРЕСС». 

Первый заместитель генерального ди-
ректора по корпоративным функциям – 
главный финансовый директор «Росатома» 
Н.И. Соломон доложил о результатах работ 
по развертыванию ПСР на предприятиях за 
2016 год.

По итогам минувшего года статус «Лидер 
ПСР» получили 12 предприятий, имеющих 
уже достаточно большой положительный 
опыт системного построения и развер-
тывания производственной системы, на-
граждение которых возглавил генераль-
ный директор Госкорпорации «Росатом»  
А.Е. Лихачёв.

В ходе заседания были обсуждены це-
левые значения по индикаторам разверты-

вания на 2017 год и дальнейшие пла-
ны по развитию ПСР; принято решение 
о продолжении реализации проекта 
«Комплексная оптимизация производ-
ства предприятий атомной отрасли» в 
2017-2018 годах; утверждены перечни 
бизнес-показателей, количественных и 
качественных показателей потоков, це-
левая модель развития лидеров в отрас-
ли, минимальные требования к ПСР для 
предприятий отрасли.

Директор  по развитию производ-
ственной системы «Росатома» С.А. Обозов 
озвучил тезисы к работе в группах, на ко-
торые разбились участники Управляющего 
совета, и поставил перед ними задачи для 
успешного решения.

В группе «Развитие лидеров ПСР» рабо-
тал генеральный директор ФГУП «РАДОН»  
А.В. Лужецкий. Он сделал доклад-
презентацию о развитии ПСР на предприя-
тии и был награжден Дипломом за вклад в 
развитие Производственной системы «Ро-
сатом» в отрасли в 2016 году.

«РАДОН» имеет все шансы получить ста-
тус «Лидер ПСР», поскольку стремится до-
стигнуть более высокого уровня вовлечен-
ности руководства и работников, грамотной 
и четкой реализации ПСР-проектов и успеха 
в осуществлении бизнес-целей. Тем более 
что в один  из основных принципов Произ-
водственной системы «Росатом» заложена 
известная крылатая фраза – «нет предела 
совершенству».

В подмосковном Подольске прошел Управляющий совет (УС) по проекту «Ком-
плексная оптимизация производства предприятий атомной отрасли», в котором 
приняли участие руководители Госкорпорации «Росатом» и директора предприя-
тий в контуре развертывания Производственной системы «Росатом» (ПСР). 
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