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По ПСР-потоку: 

 Сформирован производственный поток «Обращение с 

РАО» и ведётся работа по повышению эффективности  

производственных процессов. 

 Составлены текущие и целевые карты процессов.  

 Установлены целевые качественные и 

количественные показатели потока. 

 Определены места хранения НЗП. 

 Появились инструменты/методы решения проблем: 

лист решения проблем, доска решения проблем, цепочка  

помощи. 

 Внедряется система 5С – наводится порядок на 

рабочих местах, для обеспечения безопасности и 

повышения производительности труда. 

 Появилось производственное планирование и анализ 

выполнения плана, осуществляется контроль за 

затратами и запасами. 

 
ПСР – это культура постоянных улучшений, она не 

начинается и не заканчивается 

Бланки для ПУП размещены на файловом ресурсе 
Z\Информационно-справочная\Отдел ПСР \Бланки 
для Панели управления производством 

 А что еще изменилось в ФГУП «РАДОН» 
при внедрении ПСР? 


