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По управлению проектами и изменениями: 

 Внедряется системный подход с применением 

методики реализации ПСР-проекта для решения проблем 

в производственный и офисных процессах. 

 Руководители 1-2 линейки управления уровня ГД 

регулярно реализуют личные ПСР-проекты. 

 

По обучению: 

 Сотрудники предприятия проходят обучение по 

программам производственной системы «Росатома» и 

регулярно получают рекомендации от специалистов   

АО ПСР. 

 Любой сотрудник предприятия может пройти 

обучение. 

 Сотрудники ФГУП «РАДОН» посещают образцовые 
предприятия отрасли для обмена опытом по внедрению 
инструментов производственной системы «Росатом»  

Методика реализации ПСР-проекта размещена на файловом 
ресурсе Z\Информационно-справочная\Отдел ПСР \ПСР-
проекты\Методические рекомендации по реализации ПСР-
проекта\Методология реализации ПСР проекта 

 А что еще изменилось в ФГУП «РАДОН» 
при внедрении ПСР? 

Через применение принципов и инструментов ПСР 
появляются и воспитываются наши ценности. 


